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I. Планируемые результаты освоения курса внеурочной деятельности
Личностными результатами изучения курса являются:
- приобретение знаний о предпринимательстве, как важной сфере человеческой деятельности;
- осознание себя как члена семьи, общества и государства; понимание экономических проблем семьи и участие в их обсуждении; понимание финансовых связей семьи и государства;
- овладение начальными навыками адаптации в мире финансовых отношений: сопоставление доходов и расходов, расчёт процентов, сопоставление доходности вложений на простых примерах;
- развитие самостоятельности и личной ответственности за свои поступки; планирование собственного бюджета, предложение вариантов собственного заработка;
- развитие навыков сотрудничества с взрослыми и сверстниками в разных игровых и реальных экономических ситуациях.
Метапредметными результатами изучения курса являются: 
Познавательные:
- освоение способов решения проблем творческого и поискового характера;
- использование различных способов поиска, сбора, обработки, анализа, организации, передачи и интерпретации информации; поиск информации в газетах, журналах, на интернет-сайтах и проведение простых опросов и интервью;
- формирование умений представлять информацию в зависимости от поставленных задач в виде таблицы, схемы, графика, диаграммы, диаграммы связей (интеллект-карты);
- овладение логическими действиями сравнения, анализа, синтеза, обобщения, классификации, установления аналогий и причинно-следственных связей, построения рассуждений, отнесения к известным понятиям;
- овладение базовыми предметными и межпредметными понятиями.
Регулятивные:
- понимание цели своих действий;
- планирование действия с помощью учителя и самостоятельно;
- проявление познавательной и творческой инициативы;
- оценка правильности выполнения действий; самооценка и взаимооценка;
- адекватное восприятие предложений товарищей, учителей, родителей.
Коммуникативные:
- составление текстов в устной и письменной формах;
- готовность слушать собеседника и вести диалог;
- готовность признавать возможность существования различных точек зрения и права каждого иметь свою;
- умение излагать своё мнение, аргументировать свою точку зрения и давать оценку событий;
- определение общей цели и путей её достижения; умение договариваться о распределении функций и ролей в совместной деятельности, осуществлять взаимный контроль в совместной деятельности, 
- адекватно оценивать собственное поведение и поведение окружающих.
Предметными результатами изучения курса являются:
- понимание основных принципов предпринимательской деятельности: представление о роли предпринимательства в обществе;
- развитие предпринимательской инициативы школьников, их потенциальных возможностей и способностей в сфере экономики и предпринимательства, в том числе способности к самообразованию и саморазвитию;
- освоение приёмов работы с экономической информацией, её осмысление; проведение простых финансовых расчётов; 
- освоение технологии создания собственного дела, определение наиболее выгодных сфер бизнеса, планирования предпринимательской деятельности и составления бизнес-плана;
- выработка навыков проведения исследований экономических явлений в сфере предпринимательства: анализ, синтез, обобщение экономической информации, прогнозирование развития явления и поведения людей и предпринимательских фирм, сопровождающееся графической интерпретацией и их критическим рассмотрением; 
- развитие способностей учащихся делать необходимые выводы и давать обоснованные оценки экономических ситуаций, определение элементарных проблем в области семейных финансов и нахождение путей их решения;
- развитие кругозора в области экономической жизни общества и формирование познавательного интереса к изучению общественных дисциплин.
По окончании курса внеурочной деятельности учащийся научится:
- распознавать основные понятия курса в различном контексте, использовать в устной и письменной речи;
- понимать суть предпринимательской этики, основные виды и формы предпринимательства;
-различать различные организационно-правовые формы предпринимательства;
-характеризовать типы и виды предприятий;
-анализировать экономическую информацию;
-составлять перспективный бизнес - план предприятия;  
-синтезировать отечественный и зарубежный предпринимательский опыт.
-давать оценку   перспектив   рисков;
-анализировать черты предпринимателей;
-анализировать   законопроекты хозяйственного права.
По окончании курса внеурочной деятельности учащийся получит возможность научиться:
- характеризовать понятия, виды, формы предпринимательской деятельности; характеризовать практическую деятельность предприятий с различной нормативно-правовой основой.
- анализировать деятельность предпринимателя, конкуренцию, оценивать   и прогнозировать вариантыее эффективности.  
- определять функции представителей таких профессий, как менеджер, рекламодатель, предприниматель, бухгалтер и т.д.
- сравнивать виды и формы предпринимательства, коммерческих организаций.
- объяснять (интерпретировать) изученные экономические процессы в мире бизнеса, т.е. раскрывать их внешние и внутренние связи.
-принимать самостоятельные управленческие решения на основе описания ситуаций, в ходе семинаров и других форм работы.

II. Содержание курса внеурочной деятельности
	СОДЕРЖАНИЕ
	Количество часов

	Тема 1. Ключевые качества предпринимателя
	8

	Тема 2. Эффективное личное лидерство 
	6

	Тема 3. Профессия – предприниматель
	5

	Тема 4. История предпринимательства
	1

	Тема 5. Сотрудничество с компанией – ментором ЗАО «Пензенская кондитерская фабрика» (начальный этап) 
	1

	Тема 6. Введение в бизнес 
	9

	Тема 7.  Бизнес - это люди 
	13

	Тема 8. Работа с кейс – технологиями 
	3

	Тема 9. SWOT-анализ 
	4

	Тема 10. Работа в группах 
	3

	Тема 11. Бизнес – план 
	9

	Тема 12. Сотрудничество с компаниями-менторами 
	3

	Итоговое повторение
	3

	Всего:
	68



Тема 1. Ключевые качества предпринимателя(8 ч)
Предпринимательство как один из факторов экономического развития. Предпринимательство как стиль деятельности. Основные черты предпринимательской личности.
Предприимчивость. Интеллектуальность. Ответственность. Мобильность. Психология принятия решений.
Темперамент. Особенности проявления основных типов темперамента в профессиональной деятельности. Ведущие отношения личности: к деятельности, к людям, к самому себе, к предметному миру. Эмоциональные состояния личности. Роль воли в процессе принятия решений. Учёт состояния здоровья при выборе профессии. Работоспособность. Психология принятия решения.
Тема 2. Эффективное личное лидерство(6 ч)
Личность и межличностные отношения в коллективе. Лидерство. Совместная деятельность в трудовом коллективе. Психологическая совместимость. Принятие групповых решений. 
Виды общения. Конфликты. Пути разрешения конфликтных ситуаций. Этический кодекс предпринимателя. Почему выгодно быть честным? Понятие об этике и принципах делового общения.
Диагностические занятия: тесты «Способность идти на риск», «Можете ли вы быть предпринимателем?»
Диагностические занятия: «Диагностика межличностных отношений». 
Развивающие занятия: упражнения, направленные на развитие коммуникативных навыков (умения вести диалог, убеждать, выступать и др.); разрешение проблемных ситуаций, подготовка выступления на заданную тему.
Тема 3. Профессия – предприниматель(5 ч). 
Понятие инновационного предпринимательства. Роль предпринимателя как новатора предпринимательства. Основные требования к предпринимателю новатору.
Определения инноваций. Направления инноваций в предпринимательстве. 
Основные организационно-правовые формы предпринимательства для инновации: венчурные фирмы, фирма-эксклерент, фирма-патиент, фирма-коммутант.
Научно-технические парки, как самостоятельная организационная структура поддержки малого предпринимательства. Основные задачи технопарков.
Классификации инноваций: критерии и виды.
Инкубатор бизнеса, как специализированная структура для возникновения
Презентация учебных проектов. 

Тема 4. История предпринимательства(1 ч)
Предпринимательство – как вид деятельности человека. Понятие предпринимательства. История возникновения и сущность предпринимательства; объекты  и субъекты предпринимательства. Цели предпринимательства. Права предпринимателя. Черты предпринимательства. Основные формы предпринимательства. Виды предпринимательства. Процесс предпринимательства. Социальные и правовые условия предпринимательской деятельности. Внутренняя и внешняя среда предпринимательства.
Зарождение российского предпринимательства. Предпринимательские династии. Социальная ответственность, благотворительность и меценатство в истории российского предпринимательства.
Роль государства в поддержке малого бизнеса. Социальный статус предпринимателя в России. Социальная ответственность современного бизнеса.
Малое предпринимательство: понятие и его сущность. Субъекты малого предпринимательства. Средняя численность малого предприятия в различных отраслях хозяйства. 
Виды деятельность малого предприятия. Преимущества и недостатки малого предприятия. Особенности малого предпринимательства в России. Государственная поддержка малого предпринимательства в России.
Тема 5. Сотрудничество с компанией – ментором ЗАО «Пензенская кондитерская фабрика» (начальный этап) (1 ч)
Составление плана дальнейшего сотрудничества. Обзорная экскурсия. Посещение цеха №1 по обработке какао-бобов. Круглый стол с представителями фабрики.
Тема 6. Введение в бизнес(9 ч).
Проблема ограниченности. Кривая производственных возможностей. Преимущества и недостатки рыночной экономики. Кругооборот товаров, услуг, ресурсов, денег в экономике.
Юридическое лицо: понятие и основные характерные признаки.Классификация юридических лиц в ГК на основе трех правовых форм: на праве учредителей, на праве экономической деятельности юридических лиц, на организационно-правовой форме.
Условия развития предпринимательства. Предприятие. Фирма. Правовой статус фирмы.
Основные организационно - правовые формы организации бизнеса в России. Индивидуальное предпринимательство: преимущества и трудности.
Предприятие: основное понятие. Формы предприятий. Структура капитала предприятия: понятие собственного и заемного капитала. Собственный капитал и его особенности. Структура собственного капитала. Уставной капитал, его сущность и пути формирования. Резервный капитал, его функции. Добавочный капитал и пути его получения. Нераспределенная прибыль. Заемный капитал. Структура заемного капитала. Облигация.  Выпуск облигации. Эффективность использования капитала предприятия. Доходный капитал.
Налоги. Виды налогов. Способы налогообложения. Предприниматель и налоги.
Структура издержек производства. Минимизация издержек. Производительность. Факторы, влияющие на производительность.
Решение задач по теме:"Структура издержек производства". Прибыль, виды прибыли.
Финансовый план. Внутренние и внешние источники финансирования фирмы. Кредит: за и против. Бухгалтерский учёт. Бухгалтерская отчётность. Баланс предприятия.
Роль маркетинговых технологий. Виды маркетинга. Этапы целевого маркетинга. Маркетинговые исследования. Реклама: понятие, функции, виды. Сбыт. Практическая работа: "Анализ рекламного рынка".
Организация и развитие собственного дела. Порядок создания нового предприятия.   Основные документы для регистрации предприятия. Процедура регистрации предприятия. Процедура регистрации индивидуального предпринимателя. Регистрация акционерного общества. Порядок регистрации Производственного кооператива, финансово-промышленной группы. Документы для регистрации.  Причины отказа в регистрации. Основные вопросы, рассматриваемые на учредительной конференции.
Франчайзинг – как льготная форма предпринимательства. Обязанности франчайзинга. Области франчайзинга и его преимущества. Недостатки франчайзинга.
Риск предприятий и его виды: производственный, коммерческий, финансовый, инвестиционный, рыночный.  Распределение риска между участниками предпринимательской деятельности. Потери от риска: материальные, трудовые, финансовые, потери времени, специальные виды потерь. Риски при финансировании проекта. Алгоритм анализа риска. Страхование рисков.
Пути и методы снижения риска. Несостоятельность предприятия.
Издержки: бухгалтерские и коммерческие.
Тема 7. Бизнес - это люди(13 ч)
Взаимодействие предпринимателя и наёмных работников.
Потребности и мотивы как условия активности личности. Виды мотивов. Интересы: познавательные и профессиональные. Профессиональные намерения. Знакомство с дневником выбора профессий.
Правила выбора профессии («хочу» – «могу» – «надо»). Типичные ошибки при выборе профессии. Личный профессиональный план.
Диагностическая процедура: карта интересов, опросник профессиональной готовности. Развивающие процедуры: актуализация профессиональных интересов путём группового обсуждения соответствующей профессиональной сферы.
Тема 8. Работа с кейс – технологиями(3 ч)
Кейс - технология. Метод разбора деловой корреспонденции. Игровое проектирование. Метод инцидентов. 
Тема 9. SWOT–анализ(4 ч)
Сильные и слабые стороны компании. Внутренние и внешние угрозы. Составление SWOT-анализ одной из компаний-менторов.
Тема 10. Работа в группах(3 ч).
Упражнения «Кораблекрушение». Упражнение «Воздушные замки». Упражнение «Круг-треугольник-квадрат- спираль». 
Тема 11. Бизнес – план (9 ч).
Как составить бизнес- план. Рекомендации по составлению бизнес- плана.
Тема 12. Сотрудничество с компаниями-менторами (3 ч)
Работа над практико-ориентированным проектом с ЗАО «Пензенская кондитерская фабрика». Работа над практико-ориентированным проектом сОАО «Пензкомпрессормаш». 
Итоговое повторение (3 ч)

III. Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы
	№
	[bookmark: _GoBack]Изучаемый раздел, тема 
	Количество часов

	
	Тема 1. Ключевые качества предпринимателя (8 ч) 
	

	1-2
	Важные качества предпринимателя
	2

	3
	Мотивация предпринимателя
	1

	4
	Три характеристики успешных людей
	1

	5
	Целеполагание. 
Выступление менеджера.
	1

	6
	Почему мне важно развивать предпринимательские качества?
	1

	7
	Почему мне важно развивать предпринимательские качества?
	1

	8
	Почему мне важно развивать предпринимательские качества?
	1

	
	Тема 2. Эффективное личное лидерство (6 ч)
	

	9
	Кто способен стать лидером? Потенциальные преимущества лидера
	1

	10
	Внутренняя мотивация
	1

	11
	Постановка целей и лидерство
	1

	12
	Пять основных слагаемых эффективного лидерства
	1

	13
	Управление временем. 
	1

	14
	Жизненные ценности и позиция лидера.
Способность к творчеству в лидерском искусстве.
	1

	
	Тема 3. Профессия – предприниматель (5 ч)
	

	15
	Креативные техники генерации идей
	1

	16
	Назначение бизнес - инкубаторов
	1

	17
	Метод ТРИЗ. 
Генерация бизнес - идей
	1

	18-19
	Конкурс "Один день из жизни предпринимателя"
	2

	
	 Тема 4. История предпринимательства (1 ч)
	

	20
	История предпринимательства в России
	1

	
	Тема 5. Сотрудничество с компанией – ментором ЗАО «Пензенская кондитерская фабрика» (начальный этап) (1 ч)
	

	21
	Посещение ЗАО «Пензенская кондитерская фабрика». 
	1

	
	Тема 6. Введение в бизнес (9 ч)
	

	22
	Виды бизнеса.
	1

	23-24
	Юридические лица: понятие и виды.
Виды и формы предпринимательства: достоинства и недостатки. 
Индивидуальное предпринимательство.
	2

	25-26
	Создание, реорганизация и ликвидация коммерческих организаций.
	2

	27
	Деловая игра «Рыночная экономика»
	1

	28
	Банкротство: понятие, причины, порядок признания банкротами.
	1

	29-30
	Встреча с успешными выпускниками школы
	2

	
	Тема 7. Бизнес - это люди (13 ч)
	

	31
	Как создать связи и капитализировать их. Правило networking
	1

	32
	Посещение бизнес – клуба (ул. К. Маркса д.16 офис 3)
	1

	33
	Посещение бизнес – клуба (ул. К. Маркса д.16 офис 3)
	1

	34
	Взаимодействие предпринимателя и наёмных работников. Интересы: познавательные и профессиональные.

	1

	35
	Потребности и мотивы как условия активности личности. Виды мотивов.
	1

	36
	Деловая игра «Фабрика книг»
	1

	37
	Типичные ошибки при выборе профессии. Личный профессиональный план.
	1

	38-39
	Посещение бизнес - инкубатора «Импульс» г. Заречный 
	2

	40
	Психология общения в мире деловых людей
	1

	41
	Встреча с индивидуальным предпринимателем Андреевым Н.С. «Как открыть свое дело?»
	1

	42
	Мастер – класс от ипКозедуб Е.И. «Индивидуальное консультирование клиентов»
	1

	43
	Тестирование «Определение способностей к предпринимательской деятельности»
	1

	
	Тема 8. Работа с кейс – технологиями (3 ч)
	

	44
	Кейс - технология. Метод разбора деловой корреспонденции
	1

	45
	Кейс - технология. Игровое проектирование.
	1

	46
	Кейс - технология. Метод инцидентов
	1

	
	Тема 9. SWOT-анализ (4 ч)
	

	47
	Сильные и слабые стороны компании.
	1

	48
	Внутренние и внешние угрозы
	1

	49-50
	Составление SWOT-анализ одной из компаний-менторов.
	2

	
	Тема 10. Работа в группах (3 ч)
	

	51
	Упражнения «Кораблекрушение»
	1

	52
	Упражнение « Воздушные замки»
	1

	53
	Упражнение «Круг-треугольник-квадрат-спираль»
	1

	
	Тема 11. Бизнес – план (9 ч)
	

	54-55
	Как составить бизнес- план.
	2

	56
	Рекомендации по составлению бизнес- плана 
	1

	57-62
	Как составить бизнес- план. Практическое занятие
	6

	
	Тема 12. Сотрудничество с компаниями-менторами (3 ч)
	

	63
	Работа над практико-ориентированным проектом 
	1

	64
	Работа над практико-ориентированным проектом  
	1

	65
	Работа над практико-ориентированным проектом 
	1

	66-68
	Итоговое повторение
	3




